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Regulamin naboru uczestnikéw projektu “Doskonalenie kompetencji dydaktykéw Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach i Akademii Sztuk Pieknych w Katowicach” realizowane ze §rodkéw Unii
Europejskiej w ramach EFS programu operacyjnego WIEDZA EDUKACJA ROZWO)

. Rekrutacja uczestnikow

1. Rekrutacja uczestnikow projektu odbedzie sie w marcu 2017

2. Rekrutacje uczestnikéw projektu przeprowadzi komisja sktadajaca sie z:
- Dziekan Wydziatu Projektowego dr Marta Wieckowska
- Dziekan Wydziafu Artystycznego dr hab. Lestaw Tetla
- Kierownik Katedry Projektowanie Graficznego: dr hab. Justyna Szklarczyk-Lauer
- Kierownik Katedry Projektowania Form Przemystowych dr hab. Agata Chmielarz
- Kierownik Katedry Multimediow: dr hab. Bogdan Krdél
- koordynator merytoryczny projektu: dr Anna Pohl

3. Koordynacja zajmie si€ specjalista nadzorujacy projekt.

1. Uczestnicy projektu
1. Uczestnikiem projektu moze byC kadra dydaktyczna uczelni tj.: nauczyciele akademiccy
w rozumieniu art. 108 PSzW, oraz osoby, z ktérymi uczelnia zawarta umowy cywilno-prawne
na prowadzenie dydaktyki na okres roku akademickiego w ramach ktdorego planowane
jest dla tych oséb wsparcie w projekcie.

M. Informacje o rekrutacji

1. Potencjalni uczestnicy zostana poinformowani o mozliwo$ciach wziecia udziatu
w projekcie przy pomocy: komunikatéw na stronie internetowej uczelni, informacji
mailowych rozestanych przy pomocy uczelnianej grupy mailingowej oraz informatoréw
rozdystrybuowanych do katedr.

2. Zostanie uruchomiona strona www z informacjami na temat projektu i formularzami.
Informacje i formularze bedzie mozna réwniez uzyska¢ w biurze projektu, ktére bedzie
odpowiedzialne za proces rekrutacji. Wypetnione zgtoszenia bedzie mozna sktadaé droga
elektroniczna oraz w formie papierowej osobiScie w biurze lub poczta.

V. Szkolenia w ramach projektu
1. Szkolenia Adobe:
- InDesign, 56 godzin dydaktycznych
- lllustrator, 32 godziny dydaktyczne
- Photoshop, 32 godziny dydaktyczne
2. Szkolenia Kroje Pism:



Glyphs, 24 godziny dydaktyczne
Fontlab, 32 godziny dydaktyczne

3. Szkolenia Modelowania 3d:

Sketch up, 24 godziny dydaktyczne
Rhinoceros, 44 godziny dydaktyczne
Solid Works, 30 godzin dydaktycznych
SolidCam, 16 godzin dydaktycznych
Solidedge, 24 godziny dydaktyczne

V. Kryteria naboru uczestnikow
1. Zgtoszenie checi uczestnictwa w projekcie- osobiste lub mailowe
2. Wyniki bilansu kompetencji, ktéry wskaze zapotrzebowanie na konkretne formy wsparcia.
3. Analiza tematyki prowadzonych przez dydaktyka przedmiotéw i ocena wptywu podniesienia

okre$lonych kompetencji na jako$¢ nauczania przy jednoczesnym uwzgleédnieniu wynikow

ankiet studentéw oceniajacych sposéb prowadzenia przez danego nauczyciela zajec.
4. Pierwszelstwo udziatu beda miaty osoby o stwierdzonym w bilansie najwyZszym
niedoborze kompetencji.
5. Po przystapieniu do projektu nie jest mozliwa rezygnacja w trakcie trwania szkolenh

o

Uwzglednienie sytuacji K/M w procesie rekrutacji uczestnikéw projektu opiera si€ na

nastepujacych zatozeniach:

w procesie diagnozy zapotrzebowania pracownikéw dydaktycznych na szkolenia nie
stwierdzono réznic w potrzebach, mozliwoSciach podnoszenia poziomu
kompetencji dydaktycznych w przypadku kobiet i mezczyzn, co w konsekwencji
przektada sie na brak wyraZnych przestanek dla wyréwnywania szans kobiet i
mezczyzn w projekcie,

wszyscy nauczyciele, bez wzgledu na pteé beda mieli taki sam dostep do informaciji
o szkoleniach,

kazda nauczycielka i kazdy nauczyciel akademicki beda mieli takgq sama mozliwo$¢
udziatu w szkoleniach i beda mogli zgtosié sie na kazda oferowang tematyke
szkolen.

7. Preferencje w dostepie do szkolen dla oséb niepetnosprawnych opiera si€ na nastepujacych
zatozeniach:

Koordynator Projektu:

proces informowania o mozliwo$ci uczestnictwa w szkoleniach zostanie
przeprowadzony w taki sposdb, aby informacje byty dostepne i czytelne takze

dla 0s8b z niepetnosprawno$ciami (np. informacja dZwiekowa dla oséb
niedowidzacych),

proces rekrutacji bedzie dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych,

w przypadku, gdy liczba chetnych bedzie przekraczata liczbe miejsc na poszczegdlne
szkolenia, osoby niepefnosprawne beda miaty pierwszefstwo w zakwalifikowaniu
do grupy szkoleniowej.



